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1. CONSIDERAQ(SES INICIAIS

O Sistema de Planejamento do SUS - PLANEJASUS estabelece
como instrumentos de gestdo: Plano de Saude - PS, Programacgao
Anual de Saude - PAS e Relatdério Anual de Gestdo - RAG.

A Programacado Anual de Saude 2023 segue as diretrizes do
processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS), conforme a Portaria n? 1, de 28 de setembro de 2017,
que consolida as normas sobre direitos e deveres dos usudrios
da saude, organizacdo e funcionamento do SUS.

A Portaria n¢ 1 agrega a Portaria n¢ 2.135/2013, entre
outras legislacodes, e define como instrumentos para o
planejamento no ambito do SUS: o Plano de Satde, as
Programa¢des Anuais e o Relatdério de Gestdo. De acordo com
essa legislacado, “a Programacadao Anual de Saude (PAS) é o
instrumento que operacionaliza as 1intengdes expressas ho
Plano de Saude e tem por objetivo anualizar as metas do Plano
de Saude e prever a alocagcdao dos recursos orcamentdrios a
serem executados” e deve conter:

I. A definicdo das agdes que, no ano especifico,
garantirao o) alcance dos objetivos e o
cumprimento das metas do Plano de Saude;

IT. A identificacéo dos indicadores que serdo
utilizados para o monitoramento da PAS;

ITI. A previsao da alocagao dos recursos
orcamentarios necessdarios ao cumprimento da PAS.

Em sintese, a Programagcdo Anual de Saude mostra o
preparo das diferentes unidades administrativas da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) para operacionalizar as intencgdes
expressas no Plano Municipal de Saude 2022-2025 (PMS). A PAS
2022 ¢é apresentada neste documento em um esforgo coletivo e
permanente de aprimoramento da elaboracdo e organizacao dos
instrumentos de Gestdo e Planejamento da Secretaria Municipal

de Saude de Batalha.



2. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE / 2023

Diretriz 1 -
qualidade,
necessidades de saude,
atencdo béasica,
de Atencdo a Saude.

Garantia de acesso da populacdao a servigcos de
com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
mediante aprimoramento das politicas de

especializada e hospitalar, organizados em Rede

Objetivo O01:

de Saude com énfase na humanizacéo,

Ampliar e qualificar o acesso a Atencdo Priméaria
equidade e no atendimento

das necessidades de saude aprimorando a politica de atencao
basica.
METAS PLURIANUAIS
AGOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Garantir custeio e o | Cobertura populacional 100%
incremento para | estimada pelas equipes
funcionamento das | de Atencdo Primaria de
Unidades Basicas da | Saude.
Saude da ESF/ESB.
Manutengcdo do Programa |N?2 de vagas ofertadas 03
Mais Médico / Programa |pelo MS e ©preenchidas
Médicos pelo Brasil. com profissionais
médicos bolsistas do
programa.
Construcéo Unidade | N2 de UBS construida 01
Basica de Saude.
Reformar as UBS das | N2 de UBS reformadas 03
ESF/ESB.
Manutencdo do Programa |N2 de ACS credenciados e 57
de Agentes Comunitdrios | cadastrados.
de Saude.
Manutengcdo do Programa | N® de educandos 3267
Saude na Escola. pactuados que
participarao das 14
acdes prioritéarias do
PSE.
Implantar o) Programa | % de ACS e ACE 100%

Saude com Agente.

participantes do curso.




Manter o) Programa | Nota do Indicador 97%

Previne Brasil e | Sintético Final - ISF,

melhorar os resultados | para Pagamento por

dos indicadores de | Desempenho.

desempenho.

Realizar exames | Razao de exames 0,50

citopatoldégicos de colo | citopatoldégicos de colo

de uUtero em mulheres de |de uUtero em mulheres de

25 a 64 anos. 25 a 64 anos, na
populacdo residente

Realizar exames de | Razéao de exames de 0,30

mamografia de | mamografia de

rastreamento realizados | rastreamento realizados

em mulheres de 50 a 69 |em mulheres de 50 a 69

anos. anos, na populacao
residente.

Reduzir a gravidez na |Proporcédo de gravidez na 14

adolescéncia entre as | adolescéncia entre as

faixas etdrias de 10 a| faixas etdrias de 10 a

19 anos. 19 anos

Realizar o | Cobertura de 90

acompanhamento das | acompanhamento das

condicionalidades de | condicionalidades de

Saude do Programa Renda |Saude do Programa Renda

Brasil. Brasil.

Remapeamento das | N° de equipes da ESF com 13

microdreas / &reas das |micro—-areas e Areas

ESF. remapeadas.

Reforgcar o planejamento |N° de Equipes da ESF / 13

/ acompanhamento das | ESB cumprindo as metas

metas do PREVINE BRASIL. do PREVINE BRASIL

Intensificacao das | % da populacdao visitada 100%

visitas domiciliares | por ACS e ACE.

realizadas pelos Agentes

de Satde e Endemias

Construir mais academias |N° de academias de saude 0

de saude. construidas

Contratacéo de | N° de médicos 09

profissional médico para | contratados para as ESF.

as UBS sem médico.

Melhorar o acolhimento | N° de ESF / ESB 13

nas unidades
escuta
inicial qualificada

basicas /

realizando escuta
inicial qualificada




Assegurar atendimento |N° de ESF / ESB com 13

multiprofissional para | atendimento

apoiar as equipes de |multiprofissional.

atencao bésica,

especializada em saude

mental.

Adquirir os | N° de ESB com 13

instrumentais instrumentais

odontoldgicos de melhor |odontoldgicos de

qualidade. qualidade.

Aumentar o percentual da |Média da acdo coletiva 3,5

escovacao dental | de escovacgao dental

supervisionada realizada | supervisionada.

no municipio.

Implantar estratégias | Proporcdo de exodontia 05

visando a reducgao do | em relacao aos

numero de exodontias | procedimentos.

realizadas na Atencéo

Basica

Desenvolver estratégias | Proporcdo de ©primeiras 12,5

visando a ampliagcdo do | consultas odontoldégicas

acesso da populacdao a |programdticas realizadas

consulta odontoldgica. ao ano em relacao a
populacao.

Manter a qualidade do | % dos profissionais 100%

atendimento Humanizado | preparados para o)

de todos os usudrios do |acolhimento inicial do

SUS usuario

Reduzir as internacdes | Proporgdo de internagdes 20%

por causas sensiveis a|por causas sensiveis a

atencao basica. atencado béasica.

Promover mecanismos de | % de profissionais 90%

formacdo permanente para | capacitados.

profissionais de saude.

Implementacao da|% de agbes realizadas 13

Politica de Saude do | voltadas para a Saude do

Homem; Homem.

Contratacao de tecnicos | % de tecnicos de 08

de enfermagem para os |enfermagem contratados.

anexos dos postos de

saude da zona rural.

Contratacao de | % de recepcionistas 03

recepcionistas para os | contratadas.

postos da zona urbana.




Qualificar e ampliar os
equipamentos da Rede de
Frio e Salas de Vacina
das Unidades de Saude do
municipio.

% de Rede de Frio e
Salas de Vacina

estruturadas conforme as
recomendacdes do PNI.

13

Atualizar o Protocolo | N¢ de Protocolo 01

Municipal de Enfermagem. Municipal de Enfermagem
revisado

Fortalecer a comunicacéo | $% da populacao com 100%

com a populacédo, | acesso as informacdes de

especialmente em relacdo | saude.

ao acesso, funcionamento

dos servicgos e uso

racional de

medicamentos.

Ampliar a oferta de | % da populacao femenina 100%

contraceptivos e insumos | em idade fertil

do programa saude da | atendida.

mulher.

Implantar o Centro de|N¢ de Implantar o Centro 01

hipertensdo e diabetes

de hipertensao e
diabetes em funionamento




Diretriz 1 - Garantia de acesso da populacdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento das politicas de
atencdao bésica, especializada e hospitalar, organizados em Rede
de Atencdo a Saude.

Objetivo 2. Ampliar e qualificar o acesso a atencdo ambulatorial
especializada, servigco de apoio diagnostico com énfase na
humanizacdo, equidade e no atendimento das necessidades de saude
da populacéo.

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Meta
Acompanhamento Anual
2023

Implantar O Centro de | N2 de Centro Implantado -
Especialidades Médicas.

Assegurar consultas | N¢ de especialidades 03
médicas especializadas. ofertadas

Descentralizar a marcacao | % de consultas 50%
de consultas | especializadas com
especializadas para as | agendamento nas UBS ou
unidades de saude; ou por |por ferramenta digital.

meio de ferramentas

digitais.

Ampliar a oferta de exames | % da populacdao atendida 100%
laboratoriais com exames laboratoriais.
(biogquimicos, sorologicos

e hormonais).

o)

Disponibilizar coleta de|% de FEquipes da Zona -

exames laboratoriais nas | rural com coleta de
unidades de salde na =zona | exames laboratoriais

rural.

Ofertar exames de US. Ne¢ de exames realizados 2000

anualmente.




Contratacao de equipe
especializada ou
treinamento dos
profissionais para
atendimento de criancas
especiais.

¢

% criancas especiais
atendidas por
profissionais capacitas
na area.

100%

Pactuar na CIR / CIB a

descentralizacéo e
expandigao dos
atendimentos médicos
especializados e exames
diagnosticos de média
complexidade oferecidos
pelo estado para oS

hospitais estaduais dentro
do territdério dos cocais
com rateio de vagas para
0s municipios.

% de Hospitais Estaduais
do Territdério do Cocais
ofertando atendimentos
médicos especializados e
exames diagnosticos de
média complexidade.

100%

10



Diretriz 1 -
qualidade,
necessidades de
atencdo basica,

de Atencdo a Saude.

saude,

Garantia
com equidade e em tempo adequado ao atendimento das

especializada e hospitalar,

de acesso da populacao

servicos de

mediante aprimoramento das politicas de

organizados em Rede

Objetivo 03:

Ampliar e qualificar o acesso aos

servigos de

urgéncia e emergéncia pré-hospitalar, em tempo adequado, com

énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das

necessidades de saude da populacéao;

METAS PLURIANUAIS
AGOES Indicadores Acompanhamento Meta Anual
2023

Manter o Servico de |N¢ absoluto de servicgos de 01
Urgéncia e Emergéncia |urgéncia e Emergéncia SAMU
SAMU. em atividade.
Promover mecanismos de | % de profissionais 100%
formacao permanente | capacitados.
para profissionais de
saude.
Manter a qualidade do |% da populacao atendida. 100%
atendimento Humanizado
de todos os usuarios
do SUS.
Garantir a | N¢ absoluto de Servico de 01
modernizacédo Urgéncia equipado e com
tecnoldgica dos | estrutura fisica adequada.
equipamentos de
urgéncia e emergéncia.
Manter a infra- | N¢2 de servigcos mantidos. 01
estrutura necessaria
ao funcionamento do
Servigo de Urgéncia
dotando-o de recursos
humanos e materiais
suficientes para o)
conjunto de acodes
propostas.

11




Diretriz 1 - Garantia
qualidade,
necessidades de
atencao béasica,

Atencdo a Saude.

saude,

de acesso
com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
mediante aprimoramento das
especializada e hospitalar,

da populacao

servigcos de

politicas de
organizados em Rede de

Objetivo 04:
saude,

Ampliar

no atendimento das

em tempo adequado,
necessidades de

e qualificar o

saude,

politica de atencdo a saude mental;

acesso aos
com énfase na humanizacéao,

servicos de
equidade e

aprimorando a

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Acompanhamento Meta Anual

2023

Assegurar o) custeio | N® de CAPS I em 01

mensal do CAPS I de | funcionamento.

Batalha.

Prestar uma assisténcia|$% da populacido atendida. 100%

humanizada e centrada

nas necessidades dos

pacientes.

Construir uma Sede | Percentual de obra 30%

prépria do CAPS. construida para o CAPS.

Realizar agodes de | Percentual de agdes de 12

matriciamento matriciamento sistemdtico

sistematico no CAPS com | realizadas anualmente.

Equipes de Atencgaéao

Basica.

Promover mecanismos de | % de profissionais 100%

formacdo permanente para | capacitados.

profissionais de saude.

Ampliacdo dos servigos | % da populacéo com 100%

do CAPS. transtornos mentais

atendidas no CAPS.
Alavancar a oferta de | % da populacao com 100%
medicamentos que sdo | transtornos mentais

dispensados no CAPS.

atendidas com medicamentos
no CAPS.

12



Realizar o acolhimento e | % da populacéo com 100%
garantia de atencao | transtornos mentais em
psicossocial para | situacgdes emergenciais
situacdes emergenciais, | atendidas no CAPS.

como: crise psicdédtica,

tentativa suicidio,

entre outras.

Implantacgao de | N2 de servigco de saude 01
prontuario eletrdénico | mental com PEC.

nos atendimentos do CAPS

Manter a infra-estrutura [N de servico de saude 01
necessaria ao |mental com PEC mantido.
funcionamento do CAPS,

dotando-a de recursos

materiais, equipamentos

e insumos suficientes

para o conjunto de acdes

propostas.

Garantir e ampliar o |N¢9 de veiculos ofertados. 02

transporte de pacientes
com transtornos mentais.

13



Diretriz 1 - Garantia de acesso da populacdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento das politicas de
atencdo Dbéasica, especializada e hospitalar, organizados em
Rede de Atencdo a Saude.

Objetivo 05: acesso aos servigos de saude, em tempo
adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no
atendimento das necessidades de saulde, aprimorando a
politica de atencdo hospitalar;

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Garantir 0| N2 de servigo mantido. 01
funcionamento do
Hospital Local de

Batalha, nas c¢linicas
médicas, pediatrica e
cirtrgica.

Reabetura do Centro | N2 de Centro Cirurgico em -
Cirurgico do Hospital | funcionamento.
Municipal.

Implantar o Centro de |N¢2 de CPN implantado. 01
Parto Normal.

Manter a qualidade do | % da populacao atendida. 100%
atendimento Humanizado
de todos os usudrios

do SUS.

Realizar campanhas de |N° de campanhas de doacao 01
doagcdo de sangue no |de sangue realizadas
municipio. anualmente.

Promover mecanismos de | % de profissionais 100%
formacgao permanente | capacitados.

para profissionais de

saude.

Assegurar a manutencdo | N° de ambulancias em 04
da frota de | funcionamento.

ambulancias.

14



Ampliar a oferta de
mutirdes de saude em
parceria com o Governo
do Estado (cirurgias
pedidtricas, eletivas
e oftalmoldgicas).

Ne¢ de mutirdes realizados
anualmente.

02

15



Diretriz 1 - Garantia de acesso da populacdo a servigcos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento das politicas de
atencdo béasica, especializada e hospitalar, organizados em
Rede de Atencadao a Saude.

Objetivo 06: Ampliar e qualificar o acesso a Reabilitacgao
Fisica em tempo adequado ao atendimento das necessidades de
saude da populacgdo do municipio;

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Manter a infra—- | N2 de servigo mantido. 01

estrutura necessaria ao
funcionamento do Centro
de Reabilitacao
dotando-o de recursos
materiais, equipamentos
e 1nsumos suficientes
para o) conjunto de
acdes propostas.

Qualificar a atencdo | N2 de grupos terapéuticos 02
prestada por meio dos |trabalhados.

grupos.

Aproximar as ESF das |N¢2 de acgdes coletivas 13

acbes de reabilitacao |realizadas anualmente.
realizadas no Centro de

Reabilitacéo.

Desenvolver acoes de | N° de acoes anuais 02
prevencao e de | realizadas.

identificacao precoce

de deficiéncias na fase
pré, peri e pds—-natal,
inféncia, adolescéncia
e vida adulta.

16



Ampliar a oferta de
Ortese, Prdétese e Meios
Auxiliares de
Locomocgao.

N

de pessoas

beneficiadas, anualmente.

50

Garantir atendimentos
fisioterapéuticos: aos
pacientes com
transtorno respiratdrio
sem complicacdes
sistémicas; no pré e
pbds—operatdrio nas
disfuncdes musculo
esqueleticos; nas
alteracdes motoras; com
distarbios neuro-
cinético-funcionais e
outros.

[

o

o

da populacao atendida.

100%

Garantir e ampliar o
transporte de pacientes
com grau de dependéncia
fisica.

Ne

de veiculos ofertados

01

17



Diretriz 1 -
qualidade,
das necessidades de
politicas de atencao

mediante
especializada e

saude,
béasica,

organizados em Rede de Atencgdo a Saude.

Garantia de acesso da populacdo a servigos de
com equidade e em tempo adequado ao atendimento
aprimoramento
hospitalar,

das

Objetivo 07: Ampliar e qualificar o acesso a Atencgéo
Odontoldégica especializada em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saude da populacdo do
municipio.
METAS PLURIANUAIS
AGCOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Assegurar o custeio |N?® de CEO em 01
mensal do CEO de | funcionamento.
Batalha.
Manter Laboratdrio de | Numero Absoluto de 01
Préteses Dentaria | Laboratério de proéteses
implantado. dentarias implantados.
Manter a qualidade do | % da populacao atendida. 100%
atendimento
Humanizado de todos
os usuarios do SUS.
Promover mecanismos | % de profissionais 100%
de formacdo | capacitados.
permanente para
profissionais de
saude.
Realizar mensalmente, | N¢ de procedimentos 80 /60 /
os procedimentos | badsicos, Periodontia, 80 / 35
pactuados do CEO. Cirurgia Oral e
Endodontia.
Ofertar a ©populacdo |N2 de proéteses ofertadas 52
préteses parcial | mensalmente.
mandibular removivel,
parcial maxilar
removivel, total
mandibular e maxilar.

18



Ampliar as
especialidades
odontoldgicas no CEO.

N¢ de especialidades
ofertada no CEO

04

19



Diretriz 2 - Aprimoramento das redes de atengdo para promover o
cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianga,

adolescente, jovem, adu

lto e idoso) .

Objetivo 08: Aprimorar a rede de atencéo

promover o cuidado integral materno infantil.

saude para

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual

Acompanhamento 2023

Manter garantindo o| % de atendimento ao pré- 85%

cuidado no pré-natal, |natal iniciados até a 122

parto e puerpério e a | semana de gestacao

todas as criangas nos | (captacgdo precoce).

primeiros 02 anos de

vida.

Manter a qualidade do | % da populacao atendida. 100%

atendimento Humanizado

de todos os usuarios

do SUS.

Garantir o acolhimento |% de gestantes com 07 90

e o) direito as 07 | consultas do pré—-natal.

consultas do pré-

natal, parto,

puerpério.

Manter o programa de |Numero absoluto de 01

Alimentacdo saudadvel e |programas de alimentacéo

Nutricional e | saudavel mantidos

NutriSuUS.

Manter a redugado do | Numero Absocluto de débitos 0

numero de 6bitos | maternos em determinado

maternos em | periodo e local de

determinado periodo e |residéncia

local de residéncia.

Ampliar proporgao de |Percentual de ampliacgéo 70

Parto Normal no
Sistema Unico de Saude
e na Saude
Suplementar.

de parto normal no
sistema SUS

20



Reduzir a gravidez na |Proporgcdo de gravidez na 14
adolescéncia entre as|adolescéncia entre as
faixas etdrias de 10 a | faixas etarias de 10 a 19
19 anos. anos.
Reduzir a mortalidade |Numero de &ébitos infantis 05
Infantil. ocorridos no periodo.
Investigar o numero de | Percentual de &bitos MIF 100%
6bitos em mulheres em| investigados
idade fértil (10 a 49
anos) investigados.
Investigar 6bitos | Percentual de 6bitos 100%
infantis e fetais. infantis e fetais
investigados
Todas as gestantes com | Proporcgao de gestantes 100%
acesso aos testes | usuarias do SUS que
rapidos de sifilis, | realizaram testes
Hepatites B e C, e HIV | rapidos.
I e 1T, segundo o}
protocolo de pré-natal
proposto pela "Rede
Cegonha".
Garantir todas as | Cobertura de gestantes 100%
gestantes vacinadas contra o tétano
adequadamente conforme protocolo de
imunizadas contra | vacinacao.
difteria, tétano,
coqueluche, influenza,
COVID-19 e hepatite B.
Investigar 0s 6bitos | Percentual de 100%
maternos. investigacéo de ébitos
maternos
Proporcionar uma | $ das gestantes, 100%
assiténcia humanizada | puérperas e acompanhantes
e centrada nas | atendidos.
necessidades das
gestantes, puerperas e
acompanhantes.

21



Garantir as gestantes
classificadas como de
risco, atendimento ou

acesso a unidade de
referéncia para
atendimento

ambulatorial e/ou

hospitalar a gestacéo
de alto risco.

% de gestantes
classificadas Ccomo de
risco acompanhadas e
assistidas.

100%

Garantir a coleta de

sangue para triagem
neonatal -  teste do
pezinho.

% de RN’s que realizaram
o teste do pezinho.

100%

22



Diretriz 2 - Aprimoramento das redes de atengdo para promover
o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida
jovem, adulto e idoso).

(crianga, adolescente,

Objetivo 09: Aprimorar a rede de atencdo a saude para

promover o cuidado integral ao adolescente;

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual

Acompanhamento 2023

Planejar e desenvolver |N¢2 de acgdes realizadas, 02

acoes de promogdao e |anualmente.

protecdao da salude na

Atencdo Bésica.

Potencializar al|% de adolescente com a 90%

aquisicao, distribuicédo | Caderneta de Saude do

e uso da Caderneta de |Adolescente.

Saude do Adolescente.

Fortalecer as acbes | ¥ de acgbes propostas pelo 100%

proposta pelo Programa | PSE realizadas.

Saude na Escola (PSE).

Promogao do acolhimento | % de adolescentes 100%

e atendimento | assistidos.

qualificado e

humanizado nas agdes de

promogao, protecgao e

recuperacao da satude

sexual e da saude

reprodutiva de

adolescentes, com

Educacdo em sexualidade

e Acesso facilitado a

métodos contraceptivos.

Prevengdao do Uso de |N¢ de agodes 02

Crack, Alcool e Outras
Drogas.

intersetoriais realizadas
anualmente.

23



Diretriz 2 - Aprimoramento

das

redes de atengdo para

promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de

vida (crianga, adolescente, jovem,

adulto e idoso).

Objetivo 10: Aprimorar a rede de atencao a

promover o cuidado integral ao adulto e ao idoso;

saude para

METAS

PLURIANUAIS

AGCOES

Indicadores Acompanhamento

Meta
Anual
2023

Realizar Campanhas
Educativas:

(Setembro Amarelo,
Outubro Rosa,
Novembro Azul,
Dezembro Vermelho,
Dia Internacional da
Mulher, Dia Mundial
de Combate a
Tuberculose, Dia
Nacional de Combate
e Prevencao da
Hanseniase, Dia
Mundial de Combate a
Hepatite, ) Dia
Mundial Sem Tabaco,
Semana Mundial da
Amamentacéao, Dia
Mundial de Prevencao

ao Suicidio).

Numero Absoluto de

Campanhas
realizadas.

Educativas

10

Ofertar a populacao
acesso ao Programa
de Controle ao
Tabagismo.

Numero de
Programas
ofertados.

de

grupos de
tabagismo

05
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Disponibilizar % de mulheres atendidas

métodos com métodos

contraceptivos contraceptivos.

Reduzir a taxa de | Taxa de mortalidade

mortalidade prematura (<70 anos) pelo

prematura (<70 anos) | conjunto das quatro

por HAS, DM principais Doencas
Crbnicas N&ao
Transmissiveis - DCNT
(Doencas do aparelho
circulatério, cancer
diabetes e doencas
respiratdérias crdnicas)

Manter os Polos da |N¢ de polos da Academia da

Academia da Saude | Saude com grupos de

com grupos de | Idosos.

Idosos.

Potencializar als de idosos com a %

aquisicao, Caderneta de Saude da

distribuicdo e uso |Pessoa Idosa.

da caderneta de

Saude da Pessoa

Idosa.




Diretriz 3 - Diretriz. Redugdo e prevengao de riscos e
agravos a saude da populagdo por meio das agdes de
vigilédncia, prevengao, promogdo e protegdo a saude.

Objetivo 11: Aprimorar e manter as agbes de vigilancia em
saude para assegurar a promocdo e protecdo a saude da
populacao.

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Reduzir o Numero de |N°® de &bitos absolutos 35
6bitos prematuros |de 30 a 69 anos pelo

(de 30 a 69 anos) |conjunto das principais
pelo conjunto das | DCNT.
principais DCNT.

Manter zerado o | Nimero Absoluto de casos 0
naimero de casos | de AIDS em menores de 5
novos de AIDS em | anos

menores de 5 anos.

Reduzir o nuUmero de |Numero Absoluto de novos 01
casos novos de | casos de sifilis
sifilis congénita em
menores de um ano de

idade.

Capacitar anualmente | N° de capacitacgdes / 01
todos os | Atualizacdes realizadas.
profissionais de

salide nas acdbes de

imunizacao.

Gerenciamento das | $ de EAPV notificados e 100%
informagdes de | investigados.

eventos adversos pds

vacinacao.

Ampliar a | Percentual ampliacao 95
Homogeneidade das | coberturas vacinais

Coberturas Vacinais
das Criancas menores
de 1 ano de idade.
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Alcancar as | Proporcgao de vacinas 95
coberturas das | selecionadas do

Vacinas selecionadas | Calendéario Basico de

do Calendério | Vacinacdo para criancas

Nacional de | menores de 2 anos de
Vacinacéo para | idade com cobertura

Criancas menores de|alcancada.

dois anos de idade -

Pentavalente 32

Dose, Pneumocdcica

10-valete 22 Dose,

Poliomelite 32 Dose

e Triplice wviral 12

Dose - Com Cobertura

preconizada

Encerrar os casos de | Percentual de casos de 100%
doencas de | DNCI encerrados

notificacao

compulsdéria imediata

(DNCI) encerrados em

até 60 dias apds

notificacéao.

Aumentar a proporcgao | Percentual de cura nos 100%
de cura dos casos |casos novos de

novos de hanseniase | Hanseniase

diagnosticados nos

anos das coortes.

Examinar os contatos | Proporcéao de contatos 100%
intradomiciliares intradomiciliar

dos casos novos de |examinados.

hanseniase
diagnosticados no
ano da avaliacgéao.
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Garantir a proporcédo | Proporgcdo de cura nas 85%
de cura nas coortes |coortes de casos novos

de casos novos de|de tuberculose pulmonar
tuberculose pulmonar |Bacilifera no municipio.
Bacilifera no

municipio, conforme

recomendacdes do MS.

Realizar coleta | Proporgao de 100%
oportuna de amostra |Sintomaticos

de escarro para os |Respiratérios

Sintomaticos examinados.

Respiratérios.

Garantir que 0s % dos contatos 100%
contatos intradomiciliares de
intradomiciliares de | casos novos de

casos novos de | tuberculose sejam
tuberculose sejam | examinados.

examinados.
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Garantir a oferta de | Exames anti-HIV 100%
exames anti-HIV para | realizados em casos

0os casos novos de | novos de tuberculose
tuberculose diagnosticados.

diagnosticados.

Ampliar a proporcgéo |Percentual de anédlises 80%
de andlises | realizadas em amostras
realizadas em | de dgua para consumo

amostras de agua | humano.

para consumo humano

quanto aos

parametros

coliformes totais,

cloro residual livre

e turbidez.

Realizar ciclos de | Numero Absoluto de 04

visitas domiciliares
por agentes de
endemias para
controle vetorial da
dengue.

visitas realizadas ©por
agente de endemias.
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Realizar o
preenchimento do
campo ocupagdo nas
notificacdes de

agravos relacionados
ao trabalho.

Percentual
preenchiment
notificacgdes

O

de
das
de agravos

relacionados ao trabalho

100%

Implementar as acgdes |N2 de Equipes da ESF 13
para o diagnéstico |realizando abordagem

precoce das IST | sindrémica das IST

(abordagem

sindrdmica) .

Garantir a wvacinacéo | % de cées e gatos 90%
antirrdbica dos caes |vacinados na campanha

e gatos na campanha | nacional.

nacional de
vacinacéo.
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Manter o combate a

pandemia do novo
Coronavirus:

testagem dos
sintomaticos,

rastreio dos
contatos, vacinacao
da populacao, nos

publicos
prioritarios,
garantia de leitos
hospitalares e EPI’s
para os
profissionais de
saude entre outras
medidas.

% da populacdo atendida

com acdes de satude
voltadas ao Combate a
pandemia do novo
Coronavirus

100%
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Diretriz 3 - Diretriz. Redugdo e prevengdao de riscos e
agravos a saude da populagdo por meio das agdes de
vigilédncia, prevengdo, promogdo e protegdo a saude.

Objetivo 12: Organizar as agbes de controle de doengas
infecto-contagiosas para reduzir o risco e os impactos de
uma epidemia na populacao

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023
Manter o) Plano de | N2 de atualizacdes do 01
Contingéncia para | Plano de Contingéncia
enfrentamento da | para enfrentamento da

pandemia provocada pelo | pandemia

novo Coronavirus - | Covid-19 realizados de
Covid—-19, atualizado e |acordo com a realidade
funcional contendo as | local.

acoes para essa

demanda.

Notificar, investigar e | % de casos suspeitos 100%
monitorar os casos | notificados.

suspeitos de

Coronavirus.

Vacinar contra a COVID- | % da populacao vacinada. 100%

19 a populacao alvo
desta campanha.

[

Monitorar 0| % de casos monitorados e 100%
comportamento dos casos | informados nos sistemas
de Sindrome Gripal (sG) |de informacdo.
e Sindrome Respiratédria
Aguda Grave (SRAG), nos
sistemas de informacao,
para permitir avaliacgéo
de risco e apoiar a

tomada de deciséao;
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Ofertar e Orientar o|% de ©profissionais de 100%
uso de Equipamento de | saude com EPI’s.

Protecao Individual

(EPI) dos profissionais

de saude.

Manter os recursos | % de recursos humanos, 100%
necesséarios para o | insumos, equipamentos,
atendimento aos casos |TI e logistica
suspeitos ou | necessarios ao
confirmados (recursos | enfrentamento da

humanos, insumos, | pandemia.

equipamentos, TI e

logistica).

Utilizar protocolo de| % de casos suspeitos / 100%

manejo clinico adequado
dos casos suspeitos
e/ou confirmados do

novo Coronavirus.

confirmados realizado

manejo clinico do novo

Coronavirus.
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Diretriz 4 - Qualificar, valorizar os trabalhadores da Sautude e
democratizar as relagdes de trabalho.
Objetivo 13: Investir em qualificacdo, valorizacgdo e na educacgao
permanente dos trabalhadores do SUS no municipio;
METAS PLURIANUAIS
AGCOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023

Estimular e viabilizar a |Numero Absoluto de cursos 05
capacitacao e a educacao |disponibilizados.
permanente dos
profissionais das
equipes, principalmente,
em humanizacdo e terapia
integrativa em saude.
Valorizagao dos | Nimero de plano de 01
profissionais de saude, |carreira e aumento de
com a revisao e | saladrio base.
aprovacao do plano de
carreira e aumento de
saldrio base.
Executar o) Programa | ¥ de ACS e ACE treinados 100%
Saude com Agente.
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Diretriz 5 - Garantia de acesso a populagdo a assisténcia
farmacéutica
Objetivo 14: Ampliar o acesso da populacao a medicamentos,
promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica
no ambito do SUS.
METAS PLURIANUAIS
AGOES Indicadores Meta Anual 2023
Acompanhamento

Revisar o elenco de|N?® Absoluto de 1
medicamentos e | atualizacdes REMUME.
insumos da Relacao
Municipal de
Medicamentos
Essenciais (REMUME)
no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS)
do municipio.
Disponibilizar o|% de medicamentos 80%
maximo de | padronizados REMUME
medicamentos disponibilizados.
padronizados na
RENAME para atencéao
Basica.
Garantir e aumentar a | % da populacao atendida 100%
oferta da dispensacao | com medicamentos da
de medicamentos da | REMUME .
Farmdcia Basica.
Assegurar a|Ne de sistemas 01
alimentacéo regular | @alimentados.
do Hérus.
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Diretriz 6 - Ampliagdo da Regulagdo dos Servigos Préprios e

Contratualidades.

Objetivo 15: Potencializar o) papel da
coordenacdo do cuidado em saulde.

Regulacao na

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Meta Anual

Acompanhamento 2023

Participar das | Percentual de 100%

Reunides de | participacdo da gestao

Colegiado - Comisséao |municipal nas reunides

Intergestores dos | do colegiado

Cocais.

Pactuar a revisao da |N¢ de PPI revisada. 100%

PPI com municipios

vizinhos e gestéo

estadual da saude.

Utilizar os sistemas | % de sistemas 100%

de informacéao que | regulamente alimentados

subsidiam os | e monitorados através

cadastros, a|de relatdérios mensais.

producao e a

regulacao do acesso.

Padronizagao das | % de solicitagdes de 100%

solicitacgdes de | procedimentos médicos

procedimentos por | avaliados.

meio dos protocolos
assistenciais.
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Garantir as
referéncias entre
unidades de
diferentes niveis de
complexidade, de
abrangéncia local,
intermunicipal e
interestadual,
segundo fluxos e
protocolos

pactuados.

% de pacientes
regulados e atendidos
nas redes de atencao a
saude.

100%
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Diretriz 7 - Fortalecimento das insténcias
social e garantindo o cardter deliberativo dos
saude, ampliando os canais de interagdo com o

garantia de transparéncia e participagdo cidada.

de controle
conselhos de
usuario, com

Objetivo 16: Fortalecer o controle social com garantia de

transparéncia e participacado cidada.

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Meta Anual
Acompanhamento 2023

Realizar Numero Absoluto de -
Treinamento para os |treinamentos realizados
Conselheiros de | para conselheiros.
Saude.
Realizar Numero Absoluto de 0
Treinamento para | treinamentos
Ouvidor SUS. realizados.
Realizar Pesquisa | N¢ de pesquisas anuais 01
de Satisfacao. realizadas.
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Diretriz 8 -

de Atengdo a Saude.

Qualificagao da
adequado e sustentdvel que atenda as necessidades da Rede

Gestao e

Financiamento

Objetivo 17:
dos recursos
Saude.

Cumprir os dispositivos

legais de aplicacéao
financeiros em Acdes e Servigcos Publicos de

METAS PLURIANUAIS

AGOES Indicadores Meta Anual

Acompanhamento 2023

Aplicar os recursos | % de recursos aplicados 100%

da Saude em | conforme objetivos e

conformidade com | metas explicitados nos

objetivos e metas |Planos de Saude.

explicitados nos

Planos de Saude.

Aplicar os recursos | % de recursos do Bloco 100%

do Bloco de | de Manutencao das Acdes

Manutencdo das Acdes | e Servicos Publicos de

e Servicos Publicos | Saude (Custeio)

de Saude (Custeio) | aplicados na manutencéao

na manutencgao da | da oferta e continuidade

oferta e | da prestacao das agdes e

continuidade da | servicos publicos de

prestacdo das acgdes | saude.

e servigos publicos

de saude.

Aplicar os recursos|$% os recursos do Bloco 100%

do Bloco de
Estruturacao da Rede
de Servicos Publicos

de Saude
(Investimento) para
a aquisicao de

equipamentos e obras
de construcdes novas
ou ampliacao de
iméveis.

de Estruturacdo da Rede
de Servicos Publicos de
Saude (Investimento)
aplicados na aquisicgéo
de equipamentos e obras
de construgdes novas ou

ampliacdo de imdveis
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Utilizar os recursos | % recursos oriundos do 100%

oriundos do | Componente de Vigilancia

Componente de | em satde e Componente da

Vigilancia em Saude N . C o
Vigilancia Sanitaria

e Componente da 1 q B q

oA Cos i n

Vigilancia Sanitaria ap-L1cacos as acoes €

nas acdes de | Vigilancia, Prevencao e

Vigiléncia, controle de doencas e

Prevencdo e controle | agravos e dos seus

de doengas e agravos | fatores de risco e

€ dog Seus fator?s Promogdo da saude.

de risco e Promogéo

da saude.

Utilizar os recursos | % dos recursos oriundos 100%

oriundos do
Componente
Assitencia
Farmaceutica para

aquisicao do elenco
de medicamentos e
insumos da Relacao
Municipal de
Medicamentos
Essenciais.

do Componente Assitencia
Farmaceutica aplicados

para aquisigao do elenco

de medicamentos e
insumos da Relacao
Municipal de

Medicamentos Essenciais.
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Diretriz 9 - Qualificagao dos padrdes de interoperabilidade e

informagdo em saude.

Objetivo 18:

informacdo em salde no ambito do SUS

Implementar padrdes de interoperabilidade e de

METAS PLURIANUAIS

AGCOES Indicadores Meta Anual

Acompanhamento 2023

Cadastrar /1% da populacdo com CNS 100%

Atualizar e manter a |véalido.

emissao do cartdo do

SUS.

Manter sistema de | Percentual de unidades de 100%

informacao e—SUS AB | saude com sistema de

PEC (prontudrio | informacéo (prontuario

eletrdnico) em todas |eletrdnico implantado.

as Unidades de

Saude.

Analisar e provar o |Numero Absoluto de RAG 01

Relatdério Anual de |analisado e aprovado.

Gestao.

Analisar e aprovar | Numero Absoluto de RDQA 03

os Relatérios | analisado e aprovado.

Detalhados do

Quadrimestre

Anterior

Investir na | Nimero de UBS 13

informatizacao das | informatizadas.

UBS.

Melhorar a qualidade | Numero de UBS com 20

de internet das UBS, | internet de qualidade.

em especial as da

zona rural;

Implantacdao de | Nimero de UBS com cameras 13

cameras de seguranca
nas UBS.

de seguranca.
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Alimentar a cadeia| % de sistemas de 100%
de informacdes do | informacao da saude

SUS e eliminar os |alimentados

demais instrumentos | oportunamente.

paralelos de coletas

de dados.

Prover —capacitacéao, |N¢ de capacitacéao, 02
qualificacao e | qualificagcdao e educacgao
educacdo permanente | permanente dos

dos profissionais | profissionais envolvidos
envolvidos na | na alimentacao dos
alimentacgao dos | sistemas de informacdo do
Sistemas de | SUS.

informacdo do SUS.

Manter o) Ponto | % de servicos de saude 09
Eletrdnico nos | com Ponto Eletrdnico.

servigcos de saude.
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3. PREVISAO ORQAMENTARIA POR CADA PARTE QUE
COMPOE O SERVICO DE SAUDE MUNICIPAL.

PROGRAMA PREVISAO VALOR RS$ VALOR RS$
DE TOTAL
DESPESAS
Despesas RS 12.601.000,00
Correntes
ATENGAO  BASICA
(Saude da RS 13.287.000,00
Familia, Satde Despesas de RS 686.000,00
Bucal, acs, | Capital
PREVINE. . .) .
Despesas RS 737.231,78
ASSISTENCIA Correntes
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL Despesas deo RS 6.665,00 RS 743.896,78
Capital
Despesas RS 1.063.000,00
Correntes
VIGILANCIA EM
SAUDE (Agdes
Integradas das RS 1.164.000,00
Vigilancias Despesas de RS 101.000,00
Epidemiolégica, Capital
Sanitaria e
Zoonose) .
Despesas RS 185.000,00
Correntes
SUPORTE
PROFIIA.J:\TICO E RS 185.000,00
TERAPEUTICO Despesas de RS 0,00
(Medicamentos e |(cgpital
Produtos para
Saude) .
Despesas RS 0,00
Correntes
R$ 0,00
OUTRAS Despesas de R$ 0,00
SUBFUNGOES Capital
TOTAL R$ 15.194.896,78
Fonte: Lei Orgcamentaria Anual - LOA 2022.
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LUANA SALES MACHADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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